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CONGRESSO DI STATO 
 

 

 

 

Seduta del: 11 APRILE 2024/1723 d.F.R             Delibera n.6 

              Pratica n.1.3.2 - 903/2024/XXX 
 

 

Oggetto: Adozione graduatoria finale della Selezione Pubblica n. 2/2024/AF 

per titoli e colloquio e nomina di Dirigente dell’UO “Istituti 

Culturali” 
 

 
 
 

IL CONGRESSO DI STATO 

 
sentito il riferimento del Segretario di Stato per gli Affari Interni, la Funzione 

Pubblica, gli Affari Istituzionali e i Rapporti con le Giunte di Castello e del 
Segretario di Stato per l’Istruzione e la Cultura, l’Università e la Ricerca Scientifica, 
le Politiche Giovanili; 

visti la Legge 31 luglio 2009 n. 107, in particolare l’articolo 19, ed il relativo 
Decreto Delegato applicativo 2 agosto 2012 n.106 e successive modifiche;  

vista la Legge 31 luglio 2009 n. 108 “Legge sulla Dirigenza” e, in particolare, 
gli articoli 6 “Requisiti” e 8 “Accesso alla funzione dirigenziale”; 

vista la Legge 5 dicembre 2011 n.188 “Riforma della struttura e del modello 
organizzativo dell'Amministrazione Pubblica” e, in particolare l’articolo 44, comma 
3 dell’Allegato A della medesima legge, così come modificato dall’articolo 7 
dell’Allegato 1 del Decreto Delegato 24 luglio 2014 n.119 e dall’articolo 6 del 
Decreto Delegato 20 maggio 2019 n.82; 

visto il Decreto Delegato 6 marzo 2013 n. 21 e successive modifiche; 
visto il Decreto Delegato 25 maggio 2021 n. 94 “Norme sulla valutazione 

dell’azione amministrativo - gestionale della Dirigenza Pubblica”; 
visto il Bando di Selezione Pubblica per titoli e colloquio motivazionale ed 

attitudinale n. 2/2024/AF pubblicato in data 16 febbraio 2024 per il reclutamento 
della figura di “Dirigente dell’UO Istituti Culturali”; 

vista la graduatoria finale di merito della selezione per il reclutamento della 
figura di Dirigente dell’UO “Istituti Culturali” redatta dalla Commissione di 
Valutazione e trasmessa alla Segreteria di Stato per gli Affari Interni, la Funzione 
Pubblica dalla Direzione Generale della Funzione Pubblica con nota in data in data 
8 aprile 2024, prot. n. 35997/2024; 

tenuto conto che la nomina dirigenziale in oggetto scaturisce da selezione 
pubblica autorizzata con propria precedente delibera n.10 del 30 gennaio 2024 e si 
configura quale atto finale, a contenuto vincolato, di un procedimento complesso 
gestito dalla Pubblica Amministrazione in relazione al quale l’Esecutivo non esercita 
attività discrezionale e che, pertanto, rientra nell’ordinaria amministrazione poiché 
consistente in gestione di affari correnti ai sensi dell’articolo 21 della Legge 
Qualificata 15 dicembre 2005 n.184; 
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adotta 

la graduatoria finale redatta dalla Commissione di Valutazione della selezione 
pubblica per il reclutamento della figura di Dirigente dell’UO “Istituti Culturali”. 
 

Nomina 

Il Dott. Vito Giuseppe Testaj risultato primo nella graduatoria di merito, quale 
Dirigente dell’UO “Istituti Culturali”. L’incarico è conferito con contratto di diritto 
privato di durata triennale con decorrenza dalla data di cessazione dal servizio per 
collocamento a riposo del Dott. Paolo Rondelli. Il Dott. Vito Giuseppe Testaj è 
tenuto al raggiungimento degli obiettivi di carattere generale di cui la Legge 
n.108/2009 e di quelli specifici indicati nel contratto che sarà sottoscritto fra lo 
stesso ed il Direttore della Funzione Pubblica. Al Dott. Vito Giuseppe Testaj è 
riconosciuto il trattamento retributivo previsto dall’articolo 44, comma 3, lettera b) 
dell’Allegato A alla Legge n. 188/2011, come già sostituito dall’articolo 7 
dell’Allegato 1 al Decreto Delegato 24 luglio 2014 n.119, e come sostituito 
dall’articolo 2 dell’Allegato 1 al Decreto Delegato 6 maggio 2016 n.58, con 
l’applicazione del Parametro 3 di cui alla lettera c), comma 3 dell’articolo 4 del 
Decreto Delegato 6 marzo 2013 n.21. 
 

Manda 

al Direttore della Funzione Pubblica per la predisposizione del contratto ed il 
seguito di competenza ai sensi dell’articolo 29, comma 4, lettera d) della Legge 
n.188/2011 e ai sensi dell’articolo 23, primo comma, lettera a), numero 8) della 
Legge 28 giugno 1989 n. 68, come da ultimo modificato dall’articolo 14 della Legge 
9 novembre 2020 n. 196. 
 
 La presente delibera è inviata, unitamente agli atti della selezione, al 
Commissario della Legge per il relativo controllo. 

 

Il Segretario di Stato 
 
 
 

 

Estratto del processo verbale rilasciato ad uso: dell’Ecc.ma Reggenza, dei Signori 
Segretari di Stato, del Direttore della Funzione Pubblica, del Direttore Risorse 
Umane e Organizzazione, del Dipartimento Turismo e Cultura, dell’Ufficio 
Gestione Personale, della Direzione della Finanza Pubblica, della Contabilità di 
Stato, degli Istituti Culturali, del Dott. Vito Giuseppe Testaj con racc. elettronica, 
del Commissario della Legge 


